
ПОЛИТИКА АО «НИИТФА» В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА, 
ОХРАНЫ ТРУДА, ПРОМЫШЛЕННОЙ И РАДИАЦИОННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ, 

ОХРАНЫ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

  Руководство АО «НИИТФА» заявляет, что Политика АО «НИИТФА» в области качества, охраны труда, 
промышленной и радиационной безопасности, охраны окружающей среды соответствует намерениям 
организации и ее контексту.
  Стратегическое направление деятельности АО «НИИТФА» - технологическое лидерство при 

осуществлении научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ (НИОКР) в области ядерной 

медицины и медицинской техники, радиоизотопного приборостроения, участие в выполнении государственного 

оборонного заказа.

  Для реализации выбранного направления АО «НИИТФА» к 2030 году намерено обеспечить:
•  увеличение выручки в 2 раза при осуществлении НИОКР и производстве продукции/предоставлении услуг 

в соотношении 70 % и 30 % соответственно;

•  клиентоцентричность каждого сотрудника и бизнес-процесса;

•  повышение эффективности кадрового потенциала за счет числа кандидатов и докторов наук, сохранение доли 

молодежи 35% и роста заработной платы.

  Для выполнения заявленных намерений руководство АО «НИИТФА» обязуется:
•  соблюдать законодательные акты и нормативные требования, в том числе связанные с экологическими 

аспектами, вопросами окружающей среды и охраны труда;

•  реализовывать основные принципы работы и обеспечения ядерной безопасности, действующие в отрасли;

•  установить приоритет обеспечения ядерной безопасности и выполнения условий действия лицензий, 

выданных органами госрегулирования и уполномоченными органами;

•  минимизировать риски, влияющие на установленный уровень безопасности и качество продукции;

•  обеспечить высокое качество НИОКР, производимой продукции и предоставляемых услуг (далее - продукция) 

в соответствии с требованиями и ожиданиями Заказчика;

•  обеспечить результативность проводимых мер, направленных на обеспечение качества продукции на всех 

стадиях жизненного цикла и предупреждение отклонений от заданных требований;

•  обеспечить экономическое развитие за счет высокого качества продукции, эффективного использования 

ресурсов, взаимовыгодного сотрудничества с потребителями, поставщиками, регулирующими органами, 

сотрудниками, партнерами и заинтересованными сторонами;

•  реализовывать программы, направленные на улучшение условий работы и охраны труда, промышленной 

и радиационной безопасности, охраны окружающей среды, на предупреждение травматизма 

и профессиональных заболеваний; 

•  формировать систему экологического менеджмента, позволяющую защищать окружающую среду, включая 

предотвращение загрязнения и экологически безопасное обращение с отходами;

•  поддерживать и оценивать результаты сотрудников, направленные на улучшение всех аспектов деятельности 

Общества, повышение качества, эффективности работы и безопасности в рамках заявленной Политики.

•  осуществлять деятельность Общества, опираясь на принципы системы менеджмента в соответствии 

с требованиями стандартов ГОСТ Р ИСО 9001 (ISO 9001), ГОСТ Р ИСО 14001 (ISO 14001), 

ГОСТ Р ИСО 45001 (ISO 45001), ГОСТ РВ 0015-002, ГОСТ ISO 13485 (ISO 13485), ГОСТ Р ИСО 19443. Обеспечивать 

пригодность, адекватность, и повышение эффективности действующей системы менеджмента. 

  Постоянное развитие системы менеджмента в соответствии с требованиями стандартов ГОСТ Р ИСО 9001 
(ISO 9001), ГОСТ Р ИСО 14001 (ISO 14001), ГОСТ Р ИСО 45001 (ISO 45001), ГОСТ РВ 0015 002 2020, 
ГОСТ ISO 13485 (ISO 13485), ГОСТ Р ИСО 19443 повышает качество продукции и удовлетворенность Заказчика.

  Генеральный директор АО «НИИТФА»                               Д.В. Марков
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